KLAUZULA INFORMACYJNA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH PRACOWNIKOW

Przetwarzanie danych osobowych pracownikéw w "CERAMIKA - KONSKIE" Sp. z 0. o.

Szanowni Panstwo,

25 maja 2018 roku weszta w zycie Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych Dz.U. 2018 poz. 1000. Ustawa
reguluje zasady ochrony Pani/Pana danych osobowych zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia
27 kwietnia 2016 r. nr 2016/679 (RODO).

Kto jest administratorem Pani/Pana danych osobowych?
Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest "CERAMIKA - KONSKIE" Sp. z 0. 0., 26-200 Konskie, ul. Ceramiczna 5 (dalej
jako Spétka lub Administrator).

Jak sie z nami skontaktowaé w celu uzyskania informacji na temat Pani/Pana danych osobowych?
Z Administratorem mozna skontaktowad sie pisemnie za pomocg poczty tradycyjnej na adres podany powyzej lub za pomoca
poczty e-mail pod adresem: iod@grupakonskie.pl

Jak dbamy o bezpieczeristwo Pani/Pana danych osobowych?

Zapewniamy wszelkie $rodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy
umysinym zniszczeniem, przypadkowa utratg, zmiana, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze
wszystkimi obowigzujgcymi przepisami.

Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych, pana. Tomasza Czarneckiego z ktérym mozna sie skontaktowaé za pomocg poczty e-
mail pod adresem: iod@grupakonskie.pl

Jakie ma Pani/Pan prawa w stosunku do danych ktére pana dotycza a ktére przetwarzamy?

Ma Pani/Pan prawo do zadania od Administratora: dostepu do Pani/Pana danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;
sprostowania (poprawiania) Pani/Pana danych osobowych; usuniecia Pani/Pana danych osobowych w sytuacji gdy przetwarzanie
nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa; ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych; wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/pana danych osobowych; przenoszenia Pani/Pana danych
osobowych; wniesienia skargi do Dyrektora Urzedu ds. Ochrony Danych Osobowych (dane kontaktowe na stronie urzedu pod
adresem www.uodo.gov.pl) w przypadku gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Jaki jest cel i podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych?
Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w celu:
e realizacji umowy o prace:

o dane zwykte na podst. art 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. w zwigzku z przepisami wigzgcymi pracodawce, a w szczegdlnosci
prawa pracy, ksiegowymi, podatkowymi, bhp, o ubezpieczeniach spotecznych,

o dane wrazliwe na podst. art. 9 ust. 2 lit. b RODO, tj. dla wypetniania obowigzkow i realizowania praw w dziedzinie
prawa pracy, zabezpieczenia spofecznego i ochrony socjalnej, w tym w zakresie medycyny pracy i zaktadowego
funduszu swiadczen socjalnych,

e  kontaktu telefonicznego i/lub e-mailowego na prywatny numer i/lub adres w zwigzku z zatrudnieniem (na podst. art. 6 ust.
1 lit. a RODO tj. na podstawie zgody),

e wewnetrznych celach administracyjnych Spotki, w tym do zarzadzania personelem i raportowania wewnetrznego
(na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tzn. jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych
interesdw realizowanych przez Administratora. Tymi prawnie uzasadnionymi interesami sg: organizacja pracy
zapewniajgca petne wykorzystanie czasu pracy, ewaluacja srodkdow niezbednych do prowadzenia dziatalnosci
przez Spétke),

e monitorowania lokalizacji pojazdéw stuzbowych, stylu jazdy i sposobu eksploatacji samochoddw stuzbowych (na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tzn. jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesow
realizowanych przez Administratora. Tymi prawnie uzasadnionymiinteresami sg: organizacja pracy zapewniajaca
petne wykorzystanie czasu pracy, nadzor nad prawidtowg eksploatacjg mienia pracodawcy, bezpieczerstwo
os6b),

e w celu promowania dziatalnosci Spétki (na podst. art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. na podstawie zgody),

e archiwizacji danych po zakonczeniu obowigzywania umowy (na podst. art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z
przepisami dot. akt osobowych pracownika i innymi przepisami prawa oraz na podst. art. 6 ust. 1 lit. f RODO dla
danych przechowywanych w archiwach i kopiach bezpieczenstwa).

Kto moze by¢ odbiorca Pani/Pana danych osobowych?
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Pani/Pana dane osobowe udostepniamy przede wszystkim firmie dostarczajacej oprogramowanie kadrowo-
ptacowe, biurowe, poczte elektroniczng, firmom serwisujgcym oprogramowanie i urzgdzenia oraz innym firmom
$wiadczacym ustugi serwisowe lub w zakresie IT, firmie realizujgcej outsourcing Inspektora Ochrony Danych oraz
firmie serwisujacej monitoring wizyjny. Dane przetwarzane sg na podstawie umowy z nami i wytgcznie z naszego
polecenia. Nie udostepniamy zadnym podmiotom zewnetrznym Pani/Pana danych na uzytek wtasny — jedynie
do realizacji okreslonych powyzej zadan. Wszyscy partnerzy, ktdrzy przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe
zapewniajg bezpieczenstwo danych i wypetniajg wszystkie obowigzki w zakresie ochrony danych osobowych.

Jakie s3 zasady przekazywania Pani/Pana danych poza EOG?

Gdy sg ku temu podstawy Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane do odbiorcéw w parstwach
trzecich, tj. poza

Europejski Obszar Gospodarczy (EOG) lub do organizacji miedzynarodowych. Do panistwa trzeciego (spoza EOG)
mozemy

przekazac dane osobowe, tylko w sytuacji, gdy gwarantuje ono przynajmniej taka ochrone danych, jaka
obowigzuje

w Polsce.

Jak dtugo przechowujemy Pani/Pana dane osobowe?

Bedziemy przechowywali Pani/Pana dane osobowe przez okres konieczny do osiggniecia celdw, do jakich dane
zostaty zgromadzone lub przez okres zgodny z przepisami prawa. Pani/Pana dane mogg by¢ przechowywane do
konica okresu przedawnienia potencjalnych roszczen wynikajacych z zawartej pomiedzy nami umowy, do czasu
uptywu przedawnienia zobowigzania podatkowego lub w przypadku udzielonej zgody — do momentu jej
wycofania (jednak bez wptywu na legalnos¢ przetwarzania przed jej wycofaniem).

Monitoring wizyjny

Na terenie Spoétki Paristwa wizerunek moze zostaé nagrany i utrwalony. O stosowaniu monitoringu wizyjnego
informujg widoczne tablice zawierajgce klauzule informacyjng RODO oraz tabliczki z piktogramem kamery w
miejscach zbierania wizerunku. Przetwarzanie danych za pomocg monitoringu odbywa sie dla zapewnienia
bezpieczenstwa i porzgdku oraz mozliwosci jego odtworzenia w celu dowodowym, informacyjnym i
prewencyjnym dla udokumentowania zdarzen niepozgdanych lub niedozwolonych zachowan w obrebie
przestrzeni publicznej Spétki, na podstawie art. 6 ust.1 lit. f RODO i zgodnie z art. 22(2) ustawy Kodeks pracy.
Panistwa dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz Administratora w
zakresie ochrony oséb i mienia oraz podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie przepisow
obowigzujgcego prawa. Nagrane i utrwalone dane przechowujemy nie dtuzej niz 3 miesigce. Okres przetwarzania
moze zostac kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie Panstwa danych
osobowych bedzie niezbedne do ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen albo obrony przed takimi
roszczeniami przez Administratora.

Jak mozemy podejmowa¢ decyzje w oparciu o na podstawie Pani/Pana danych osobowych?

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe mozemy podejmowac zautomatyzowane decyzje, w tym dokonywac
profilowania,

o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i 4 RODO. Ma Pani/Pan prawo odwotac sie od tak podjetej decyzji przekazujac
nam swoje

stanowisko poprzez podane powyzej kanaty komunikacji.



